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1. 細閱以下資料︰ 

資料 A：以下是一些食物不足人數的數據 

 世界 非洲 亞洲 大洋洲 北美洲和歐

洲 

2005 825.6 百萬 192.6 百萬 574.7 百萬 1.9 百萬 未報告，因

為數字不高 

2015 653.6 百萬 216.9 百萬 388.8 百萬 2.2 百萬 未報告，因

為數字不高 

2019 687.8 百萬 250.3 百萬 381.1 百萬 2.4 百萬 未報告，因

為數字不高 

2030(預計) 841.4 百萬 433.2 百萬 392.2 百萬 3.4 百萬 未報告，因

為數字不高 

資料來源：糧農組織、農發基金、兒基會、糧食署、世衛組織。 2020 年。 《2020 年世界糧食安全和營養狀況：實

現糧食體系轉型，保障經濟型健康膳食》。羅馬。 

資料 B：以下是一則新聞報導 

「世界綠色組織」2017 年透過公

司街頭訪問市民，調查發現有一成半受

訪者指食物快過期而丟棄，另分別有近

五成及三成受訪者，因為食剩或不想遺

下過夜食物而丟棄。 

調查同時發現，不少消費者不會分

辨「此日期前最佳」與「此日期或之前

食用」，逾五成受訪者認為，過了「此

日期前最佳」的食物不能食用，亦有近

一成受訪者會因而丟棄食物。此外，他又促請政府加強教育。 

資料來源：https://www.towngas.com/tc/Media-

Resources/News/2017/%E6%99%BA%E7%87%9F%E6%83%9C%E9%A3%9F%E5%98%89%E5%B9%B4%E8%8F%AF、

https://orientaldaily.on.cc/cnt/news/20171203/00176_056.html 

  

https://www.towngas.com/tc/Media-Resources/News/2017/%E6%99%BA%E7%87%9F%E6%83%9C%E9%A3%9F%E5%98%89%E5%B9%B4%E8%8F%AF、https:/orientaldaily.on.cc/cnt/news/20171203/00176_056.html
https://www.towngas.com/tc/Media-Resources/News/2017/%E6%99%BA%E7%87%9F%E6%83%9C%E9%A3%9F%E5%98%89%E5%B9%B4%E8%8F%AF、https:/orientaldaily.on.cc/cnt/news/20171203/00176_056.html
https://www.towngas.com/tc/Media-Resources/News/2017/%E6%99%BA%E7%87%9F%E6%83%9C%E9%A3%9F%E5%98%89%E5%B9%B4%E8%8F%AF、https:/orientaldaily.on.cc/cnt/news/20171203/00176_056.html
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資料 C 

除了餐桌上的浪費，食物在收割、運輸、零售和加工時均有損耗。按估計，全球糧食從收

穫到零售前，糧食損失約佔產量14%。不少國家的政府或團體推出措施，冀能減少糧食浪費。

例如法國15年通過法案，禁止面積大於400平方米的超級市場棄置或銷毁未售出但仍可食用的食

物。又例如近年不少環保團體推動「醜食運動」，即鼓勵供應、零售商和消費者不要「歧視」

賣相較差的蔬果。歐盟2009年取消農產品的外觀規定，此前很多外貌欠佳的蔬果無緣進入市

場。美國、澳洲和台灣等地亦曾掀起「醜食」風，美國有大型超市以半價賣有機的「醜」蔬

果。 

資料來源：修改自

https://news.mingpao.com/pns/%e6%95%99%e8%82%b2/article/20200917/s00011/1600279994196/%e6%99%82%e4%ba%8b%e8%

ad%b0%e9%a1%8c-%e5%90%84%e5%9c%b0%e6%83%9c%e9%a3%9f%e6%b8%9b%e6%b5%aa%e8%b2%bb 

 

資料 D 

據全球食物銀行網絡分析，每年約 13 億公噸、佔 33% 的食物在消費前後被浪費掉，歐

美每人每年平均浪費掉 95 到 115 公斤。如果把全世界浪費的食物做妥善處理與分配，絕對可

以餵飽 8.1 億糧食不足的人口。造成飢餓通常不是食物問題，而是流通問題。全球食物銀行網

絡、歐洲食物銀行聯合會等跨國性組織紛紛成立，致力於輔導各國各地區的食物銀行如何有策

略地募集多餘糧食，交付給最需要的人，並邀請社會各界包括政府、企業和民眾共同參與。 

資料來源：https://www.seinsights.asia/article/3272/7113 

 

1a. 描述資料 A 所示的食物不足人數的兩個主要特徵。(4 分) 

1b. 就資料 B，指出及說明該非政府組織對香港現況的一項關注。(4 分) 

1c. 「非政府組織能有效舒緩世界性的食物不足。」利用所提供的資料，說明一個支持及一個反

對這項聲稱的論據。(8 分) 

 

  

https://news.mingpao.com/pns/%e6%95%99%e8%82%b2/article/20200917/s00011/1600279994196/%e6%99%82%e4%ba%8b%e8%ad%b0%e9%a1%8c-%e5%90%84%e5%9c%b0%e6%83%9c%e9%a3%9f%e6%b8%9b%e6%b5%aa%e8%b2%bb
https://news.mingpao.com/pns/%e6%95%99%e8%82%b2/article/20200917/s00011/1600279994196/%e6%99%82%e4%ba%8b%e8%ad%b0%e9%a1%8c-%e5%90%84%e5%9c%b0%e6%83%9c%e9%a3%9f%e6%b8%9b%e6%b5%aa%e8%b2%bb
https://www.seinsights.asia/article/3272/7113
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2. 細閱以下資料︰ 

資料 A： 

以下是有關香港市民獲得新聞來源渠道的數據 

 電視 報紙 互聯網 

2010  84.0% 69.1% 42.2% 

2015  70.7% 47.8% 51.9% 

2020  67.7% 37.6% 76.4% 

*由於可以選擇多於一個答案，故此總數並不是 100% 

資料來源：香港民意研究所 

資料 B 

有大學研究發現，童裝印有垃圾食品圖片，家長若讓孩子穿着這類衣服，可影響其飲食習

慣，即使步入成年後亦難以糾正。衣物對兒童飲食習慣的影響，不亞於媒體用卡通人物為食品

賣廣告。 

外國正陸續出台法例監管有關廣告，例如英國監管兒童垃圾食物廣告守則17年起由電視廣

告擴大至網絡，涵蓋範圍包括公司網站、應用程式和社交網絡。由一些公司沒有致力防止16歲

以下孩童觀看其垃圾食物內容，一些廣告、Facebook帖文、遊戲應用程式受禁制。有生產商辯

稱，公司針對的是「家長和青年」。抗議癡肥的社運人士說，相關行業企圖公然利用規則漏

洞，對裁決讚好。 

廣告標準局總裁帕克表示，禁止與兒童有關的網上媒體出現不健康的廣告是可行，但重點

是如何嚴格執行：「是次行為表明我們正在這樣做，並幫廣告客戶了解我們的底線在哪。」 

資料來源：

https://news.mingpao.com/ins/%e5%9c%8b%e9%9a%9b/article/20180704/s00005/1530702853871/%e8%8b%b1%e5%9c%8b%e6%9

6%b0%e6%b3%95%e8%a6%8f%e7%ae%a1%e7%b6%b2%e4%b8%8a%e9%9b%b6%e9%a3%9f%e5%bb%a3%e5%91%8a-

%e5%90%89%e7%99%be%e5%88%a9%e7%ad%89%e5%a4%a7%e7%b3%96%e6%9e%9c%e5%95%86%e6%88%90%e9%a6%96

%e6%89%b9%e5%b0%81%e7%a6%81%e7%9b%ae%e6%a8%99、

https://paper.hket.com/article/2376191/%E8%A6%8F%E7%AE%A1%E9%A3%9F%E7%89%A9%E5%BB%A3%E5%91%8A%20%

E8%AE%93%E5%85%92%E7%AB%A5%E5%90%83%E5%BE%97%E5%81%A5%E5%BA%B7 

 

 

 

 

 

  

https://news.mingpao.com/ins/%e5%9c%8b%e9%9a%9b/article/20180704/s00005/1530702853871/%e8%8b%b1%e5%9c%8b%e6%96%b0%e6%b3%95%e8%a6%8f%e7%ae%a1%e7%b6%b2%e4%b8%8a%e9%9b%b6%e9%a3%9f%e5%bb%a3%e5%91%8a-%e5%90%89%e7%99%be%e5%88%a9%e7%ad%89%e5%a4%a7%e7%b3%96%e6%9e%9c%e5%95%86%e6%88%90%e9%a6%96%e6%89%b9%e5%b0%81%e7%a6%81%e7%9b%ae%e6%a8%99、https:/paper.hket.com/article/2376191/%E8%A6%8F%E7%AE%A1%E9%A3%9F%E7%89%A9%E5%BB%A3%E5%91%8A%20%E8%AE%93%E5%85%92%E7%AB%A5%E5%90%83%E5%BE%97%E5%81%A5%E5%BA%B7
https://news.mingpao.com/ins/%e5%9c%8b%e9%9a%9b/article/20180704/s00005/1530702853871/%e8%8b%b1%e5%9c%8b%e6%96%b0%e6%b3%95%e8%a6%8f%e7%ae%a1%e7%b6%b2%e4%b8%8a%e9%9b%b6%e9%a3%9f%e5%bb%a3%e5%91%8a-%e5%90%89%e7%99%be%e5%88%a9%e7%ad%89%e5%a4%a7%e7%b3%96%e6%9e%9c%e5%95%86%e6%88%90%e9%a6%96%e6%89%b9%e5%b0%81%e7%a6%81%e7%9b%ae%e6%a8%99、https:/paper.hket.com/article/2376191/%E8%A6%8F%E7%AE%A1%E9%A3%9F%E7%89%A9%E5%BB%A3%E5%91%8A%20%E8%AE%93%E5%85%92%E7%AB%A5%E5%90%83%E5%BE%97%E5%81%A5%E5%BA%B7
https://news.mingpao.com/ins/%e5%9c%8b%e9%9a%9b/article/20180704/s00005/1530702853871/%e8%8b%b1%e5%9c%8b%e6%96%b0%e6%b3%95%e8%a6%8f%e7%ae%a1%e7%b6%b2%e4%b8%8a%e9%9b%b6%e9%a3%9f%e5%bb%a3%e5%91%8a-%e5%90%89%e7%99%be%e5%88%a9%e7%ad%89%e5%a4%a7%e7%b3%96%e6%9e%9c%e5%95%86%e6%88%90%e9%a6%96%e6%89%b9%e5%b0%81%e7%a6%81%e7%9b%ae%e6%a8%99、https:/paper.hket.com/article/2376191/%E8%A6%8F%E7%AE%A1%E9%A3%9F%E7%89%A9%E5%BB%A3%E5%91%8A%20%E8%AE%93%E5%85%92%E7%AB%A5%E5%90%83%E5%BE%97%E5%81%A5%E5%BA%B7
https://news.mingpao.com/ins/%e5%9c%8b%e9%9a%9b/article/20180704/s00005/1530702853871/%e8%8b%b1%e5%9c%8b%e6%96%b0%e6%b3%95%e8%a6%8f%e7%ae%a1%e7%b6%b2%e4%b8%8a%e9%9b%b6%e9%a3%9f%e5%bb%a3%e5%91%8a-%e5%90%89%e7%99%be%e5%88%a9%e7%ad%89%e5%a4%a7%e7%b3%96%e6%9e%9c%e5%95%86%e6%88%90%e9%a6%96%e6%89%b9%e5%b0%81%e7%a6%81%e7%9b%ae%e6%a8%99、https:/paper.hket.com/article/2376191/%E8%A6%8F%E7%AE%A1%E9%A3%9F%E7%89%A9%E5%BB%A3%E5%91%8A%20%E8%AE%93%E5%85%92%E7%AB%A5%E5%90%83%E5%BE%97%E5%81%A5%E5%BA%B7
https://news.mingpao.com/ins/%e5%9c%8b%e9%9a%9b/article/20180704/s00005/1530702853871/%e8%8b%b1%e5%9c%8b%e6%96%b0%e6%b3%95%e8%a6%8f%e7%ae%a1%e7%b6%b2%e4%b8%8a%e9%9b%b6%e9%a3%9f%e5%bb%a3%e5%91%8a-%e5%90%89%e7%99%be%e5%88%a9%e7%ad%89%e5%a4%a7%e7%b3%96%e6%9e%9c%e5%95%86%e6%88%90%e9%a6%96%e6%89%b9%e5%b0%81%e7%a6%81%e7%9b%ae%e6%a8%99、https:/paper.hket.com/article/2376191/%E8%A6%8F%E7%AE%A1%E9%A3%9F%E7%89%A9%E5%BB%A3%E5%91%8A%20%E8%AE%93%E5%85%92%E7%AB%A5%E5%90%83%E5%BE%97%E5%81%A5%E5%BA%B7
https://news.mingpao.com/ins/%e5%9c%8b%e9%9a%9b/article/20180704/s00005/1530702853871/%e8%8b%b1%e5%9c%8b%e6%96%b0%e6%b3%95%e8%a6%8f%e7%ae%a1%e7%b6%b2%e4%b8%8a%e9%9b%b6%e9%a3%9f%e5%bb%a3%e5%91%8a-%e5%90%89%e7%99%be%e5%88%a9%e7%ad%89%e5%a4%a7%e7%b3%96%e6%9e%9c%e5%95%86%e6%88%90%e9%a6%96%e6%89%b9%e5%b0%81%e7%a6%81%e7%9b%ae%e6%a8%99、https:/paper.hket.com/article/2376191/%E8%A6%8F%E7%AE%A1%E9%A3%9F%E7%89%A9%E5%BB%A3%E5%91%8A%20%E8%AE%93%E5%85%92%E7%AB%A5%E5%90%83%E5%BE%97%E5%81%A5%E5%BA%B7
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資料 C：以下是一幅有關垃圾食物的漫畫 

 
資料來源：修改自 https://www.foodmarketing.org/resources/food-marketing-in-schools/ 

2a 描述資料 A 顯示的香港市民獲得新聞來源渠道的趨勢，並提出這些趨勢會帶來的一個關注

點。解釋你的答案。(4 分) 

2b. 「為促進青少年健康，政府應規管食物廣告。」你是否同意這看法？解釋你的答案。(8 分) 

 

  

朱古力公司贊助 

優惠券 
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3. 細閱以下資料︰ 

 

資料 A：以下是有關香港人口的一些數據 

年份  2001 2011 2019 

就業人士每月就業收入中位數 
女性 10000 11000 16100 

男性 12000 13000 20000 

曾經結婚的勞動人口參與率* 
女性 41.0% 43.1% 44.0% 

男性 75.7% 70.0% 67.1% 

15 歲及以上人口獲專上教育學位 
女性 295.6 千人 560.0 千人 821.1 千人 

男性 387.3 千人 610.3 千人 808.4 千人 

貧窮率 
女性 沒有數據 20.7% 21.1% 

男性 沒有數據 19.4% 19.7% 

*曾經結婚包括已婚、喪偶及離婚╱分居人士。 

上述數字不包括外籍家庭傭工。 

資料來源：政府統計處，《香港的女性及男性 - 主要統計數字》，2020 

 

資料 B：以下是一篇有關香港在職母親的資料 

基層家庭的母親勞動人口參與率偏低，部分或因家中沒有外傭及居所附近沒有可負擔的託

兒服務。數字顯示，基層貧窮家庭的唯一賺取收入成員，逾七成是男性。而近年香港年輕母親

的工作意欲似已見頂，父母不單需要較具彈性的工時安排，亦不時需要臨時請假。雖然政府推

動家庭友善僱傭措施，但主要屬自願參與性質，而僱主反應據報亦不踴躍。不少先進地方的僱

員工時安排較具彈性；而在職母親甚至享有法定權利，向僱主要求安排兼職工作或彈性工時。 

此外，香港社會有家庭崗位歧視。根據18年一項調查，約7.8%肩負照顧家庭責任的僱員表

示在職場曾被歧視。根據統計處在18年調查結果，年齡介乎30-59歲的家庭主婦中，至少5萬人

(佔整體人數的10%)表示，如有切合自身需要條件的「合適工作」出現，她們會願意投身工作。 

資料來源：修改自立法會秘書處資料研究組，《香港在職母親面對的機遇和挑戰》，2019 
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資料 C： 

女性工作權益的平等是現時關注的重點，例如00年聯合國的「千禧年發展目標」，將「促

進兩性平等」列為八項核心目標之一。例如近年日本政府在推動改革，倡兩性平等，因為日本

人口正在迅速老齡化，男性勞工數目不斷減少，而至關重要的解決方法，是使更多女性投入勞

動市場。花旗集團的一項研究顯示，如果女性參與勞動程度、工作時數及生產力與男性相同，

將為未來20年全球增加6％GDP。 

有跨國企業指出各大公司應該協助推動兩性平等多元，例如支持與女性教育及女性事業相

關的倡議、消除在傳媒及廣告裏的性別定型。 

資料來源：https://zh-pi.axa-im.com.hk/content/-/asset_publisher/cu60Vn3zOnro/content/why-gender-equality-and-diversity-could-

be-a-corporate-requirement-in-future/26520、https://zh-pi.axa-im.com.hk/content/-/asset_publisher/cu60Vn3zOnro/content/gender-

equality-in-japan-can-womenomics-deliver-/26520 

 

3a. 比較資料 A 中兩性的數據，描述香港女性現時面對的兩項挑戰。(5 分) 

3b. 根據資料 A 及 B，提出兩個建議改善香港女性的社經地位。(6 分) 

3c. 「協助香港女性就業有助提升香港的生活素質。」解釋上述資料如何支持這個聲稱。(8 分) 

 

全卷完 

https://zh-pi.axa-im.com.hk/content/-/asset_publisher/cu60Vn3zOnro/content/why-gender-equality-and-diversity-could-be-a-corporate-requirement-in-future/26520、https:/zh-pi.axa-im.com.hk/content/-/asset_publisher/cu60Vn3zOnro/content/gender-equality-in-japan-can-womenomics-deliver-/26520
https://zh-pi.axa-im.com.hk/content/-/asset_publisher/cu60Vn3zOnro/content/why-gender-equality-and-diversity-could-be-a-corporate-requirement-in-future/26520、https:/zh-pi.axa-im.com.hk/content/-/asset_publisher/cu60Vn3zOnro/content/gender-equality-in-japan-can-womenomics-deliver-/26520
https://zh-pi.axa-im.com.hk/content/-/asset_publisher/cu60Vn3zOnro/content/why-gender-equality-and-diversity-could-be-a-corporate-requirement-in-future/26520、https:/zh-pi.axa-im.com.hk/content/-/asset_publisher/cu60Vn3zOnro/content/gender-equality-in-japan-can-womenomics-deliver-/26520

